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PREFEITURA MUNICIPAL DE TRÊS CORAÇÕES

“TERRA DE REI PELÉ”



TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO OBRIGATÓRIO 

Termo de Compromisso de Estágio que entre si celebram o MUNICÍPIO DE TRÊS CORAÇÕES através da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE TRÊS CORAÇÕES, e o (a) aluno (a) _____________________________________________________, com interveniência da E.E. Américo Dias Pereira, de acordo com as cláusulas e condições abaixo:

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TRÊS CORAÇÕES, através da Secretaria Municipal de Educação, representada pela sua Secretária, MARIA TEREZINHA DA CONSOLAÇÃO TEIXEIRA DOS SANTOS, brasileira, casada, portadora de identidade nº MG 686680– SSP/MG, CPF nº 211.035.778-91, residente e domiciliada na cidade de Três Corações – MG, doravante denominado CONCEDENTE, e ___________________________________________________ , brasileiro (a), inscrito (a) no CPF sob o n.º_____________________, residente e domiciliado (a) a___________________________________________ nº _____, bairro ________________________, aluno (a) regularmente matriculado (a) e frequente no  CURSO DE ____________________, aqui denominado ESTAGIÁRIO, com interveniência da  E.E. Américo Dias Pereira, instituição de ensino localizada na cidade de Três Corações – MG, representada pelo (a) Sr (ª) ___________________________________________,celebram o presente TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO que se vincula ao Convênio para realização de Estágio firmado entre a CONCEDENTE e a Instituição de Ensino (INTERVENIENTE)   nos termos da Lei n.º 11.788, de 25/09/2008, comprometem-se a:

CLÁUSULA PRIMEIRA – DA FINALIDADE

Este Termo de Compromisso de Estágio tem por finalidade proporcionar experiência prática para a realização de Estágio de interesse curricular obrigatório, entendido o Estágio como estratégia de profissionalização que completa o Processo Ensino – Aprendizagem, não configurando vínculo empregatício.

CLÁUSULA SEGUNDA – DAS CONDIÇÕES BÁSICAS

Ficam compromissadas entre as partes as seguintes condições básicas de realização do Estágio:

a.  Este Termo de Compromisso terá vigência de ____/___/____  a ____/____/___ , podendo ser interrompido a qualquer tempo, unilateralmente, mediante comunicação escrita de qualquer das partes, com antecedência de 10 (dez) dias;

b. As atividades de estágio a serem cumpridas pelo ESTAGIÁRIO serão desenvolvidas na Secretaria Municipal de Educação, Escola/Cemei _________________________________________,                                                  de segunda a sexta-feira, no horário das  _____  às _____horas, completando uma carga horária total de ______horas.

c. A jornada de atividades em Estágio deverá compatibilizar-se com o horário escolar do estagiário e com o horário da CONCEDENTE, com o conhecimento da Instituição de Ensino.

d. As atividades exercidas poderão ser ampliadas, reduzidas, alteradas ou substituídas, de acordo com a progressividade do estágio e do currículo, sempre dentro do contexto básico da Profissão.

CLÁUSULA TERCEIRA – DAS OBRIGAÇÕES

I. DA PARTE CONCEDENTE:

Compete à CONCEDENTE DE ESTÁGIO, nos termos do art. 9º da Lei 11.788/08:

a. Celebrar termo de Compromisso de Estágio com o Educando e Instituição de Ensino, zelando por seu cumprimento;

b. Ofertar instalações que tenham condições de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem social, profissional e cultural, de acordo com o art. 2º & único da resolução 533/2008;

c. Indicar  Supervisor de seu quadro pessoal em conformidade com o estabelecido nos artigos 2º e 5º da resolução 533/2008, com formação ou experiência profissional na área de conhecimento desenvolvida no curso do estagiário, para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiários simultaneamente, obedecendo o limite máximo de 01 ( um) estagiário para cada 10 (dez) horas semanais;

d. Por ocasião do desligamento do estagiário, entregar termo de realização do estágio com indicação resumida das atividades desenvolvidas, dos períodos e da avaliação de desempenho;

e. Proporcionar ao ESTAGIÁRIO  atividades de aprendizagem profissional, social e cultural compatível com a profissão e formação acadêmica;

f. Proporcionar á instituição de Ensino, sempre que necessário, subsídios que possibilitem o acompanhamento, a supervisão e a avaliação do estágio;

g. Enviar à Instituição de Ensino, com periodicidade mínima de 06 ( seis) meses, relatório de atividades, com vista obrigatória do estagiário;

h. Receber determinado número de ESTAGIÁRIOS, por ela estipulado, de acordo com sua conveniência, para exercer as atividades que lhe são peculiares;

i. Disponibilizar horários para a realização dos programas propostos pelos Cursos de Graduação da Instituição de Ensino.

j. Facilitar o convívio entre os funcionários e os estagiários;

k. Manter a disposição dos órgãos fiscalizadores documentos que comprovem a relação de estágio;

II. DA PARTE DA INSTITUIÇÃO DE ENSINO

Compete à INSTITUIÇÃO DE ENSINO, NOS TERMOS DO ART. 7º DA LEI 11.788/08:

a.  Indicar professor orientador, da área a ser desenvolvida no estágio, como responsável pelo acompanhamento e avaliação das atividades do estagiário;

b. Indicar os alunos, que farão o estágio, através de uma carta de apresentação, assinada pela coordenação do curso, ouvida a pró- Reitoria de graduação e Assuntos Acadêmicos;

c. Contratar em favor do estagiário seguro contra acidentes pessoais, se for o caso, cuja apólice seja compatível com valores de mercado;

d. Estabelecer normas de desenvolvimento do estágio;

e. Exigir do educando a apresentação periódica, em prazo não superior a seis meses, de relatório das atividades;

f. Conscientizar o estagiário sobre a necessidade de cumprir e respeitar as normas e regulamentos da CONCEDENTE DO ESTÁGIO.

III – DA PARTE DO ESTAGIÁRIO

a.  Estar, nos termos da Lei 11.788, comprovadamente, freqüentando as aulas do curso para o qual está matriculado;

b. Estar em dia com o pagamento de suas mensalidades;

c. Estar com sua documentação regularizada junto à Instituição de Ensino; 
d.  Estar com sua documentação regularizada junto à Secretaria Municipal de Educação de Três Corações, para fins de fiscalização;

e.  Comparecer diariamente ao local do estágio, no horário estipulado na Cláusula Segunda, alínea b;

f.  Observar e obedecer às normas internas da CONCEDENTE, especialmente as relativas à orientação geral do estágio e às atividades desenvolvidas;

g. Manter sigilo sobre informações, dados ou trabalhos reservados da CONCEDENTE, aos quais tenha acesso;

h. Apresentar relatório detalhado do estágio realizado com suas observações e sugestões para melhoria dos serviços do setor;

i. Apresentar à CONCEDENTE, a qualquer tempo, documentos comprobatórios da regularidade da situação escolar, uma vez que o trancamento de matricula, abandono, conclusão do curso ou transferência de Instituição de Ensino constituem motivos de imediata rescisão.

CLÁUSULA QUARTA – SEGURO DE VIDA E ACIDENTES PESSOAIS

Na vigência do presente termo, o ESTAGIÁRIO estará incluído na cobertura do Seguro Contra Acidentes Pessoais, proporcionado pela apólice n° ________________, sob a responsabilidade da _____________________________________________________.

CLÁUSULA QUINTA – DA CESSAÇÃO AUTOMÁTICA

Constitui motivos para cessação automática do presente Termo de Compromisso de Estágio:

a.   Conclusão, desligamento, abandono do curso, trancamento da matrícula ou transferência para outra Instituição de Ensino;

b.   Transferência para Curso que não tenha relação com as atividades de estágio desenvolvidas;

c. Automaticamente, ao término do período previsto para sua realização;

d. Desistência do Estágio ou rescisão do Termo de Compromisso de Estágio, por decisão voluntária de qualquer dos partícipes, mediante comunicação por escrito com antecedência de 10 (dez) dias;

e.   O não cumprimento do avençado neste TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO.

CLÁUSULA SEXTA – DAS DISPOSIÇÕES GERAIS
I. O Estágio far-se-á unicamente em proveito do aluno, não ensejando, em qualquer hipótese, vínculo empregatício com a CONCEDENTE ou com a Instituição de Ensino.
II. O ESTAGIÁRIO poderá ser responsabilizado pela CONCEDENTE por perdas e danos a que der causa ou em cuja ação se identifique dolo ou culpa, quando, então, além do ressarcimento devido à CONCEDENTE, importará na imediata rescisão do presente TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO;

III. Não será permitido ao ESTAGIÁRIO permanecer nas dependências da CONCEDENTE além do prazo previsto neste TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO;

IV. O descumprimento por parte do ESTAGIÁRIO das obrigações assumidas neste TERMO DE COMPROMISSO importará no automático cancelamento do estágio, desobrigando-se a CONCEDENTE, a partir daquele momento, de todo e qualquer compromisso com relação ao estágio.

CLÁUSULA SÉTIMA – DO FORO: 

Fica eleito o Foro da Comarca de Belo Horizonte para dirimir quaisquer dúvidas ou questões oriundas da execução deste TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO.

E por se encontrarem de acordo, as partes assinam o presente termo, em 03 (três)  vias de igual teor, para os devidos fins e efeitos legais.

Três Corações, ____ de _________________  de 20____.

______________________________________________________________________

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

MARIA TEREZINHA DA CONSOLAÇÃO TEIXEIRA DOS SANTOS
Secretária Municipal de Educação

_______________________________________________________________________

ESTAGIÁRIO (A)

_____________________________________________________________________

ESCOLA ESTADUAL AMÉRICO DIAS PEREIRA

TESTEMUNHAS:

Nome:.........................................................             Nome: ...........................................................

CPF:............................................................              CPF: ..............................................................







Secretaria Municipal de Educação 

Avenida Brasil, 225  – Jardim América – Cep: 37410-900
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